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Adres : Yaverpasa Mah. Ruhi Kiligkiran Cad. 60/6 MERKEZ /OSMANIYE

Tel : 0328 8120730

Web : osmaiyehafiziho.meb.k12.tr
Mail : 764019@meb.k12.tr
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Planlama, 6nceden belirlenmis amaglar: gerceklestirmek icin yapilmast gereken islerin

saptanmasi ve izlenecek yollarin secilmesidir. Bu 6zelligi ile planlama, gelecege bakma ve olast

secenekleri saptama stirecidir. Planlama sahip olunan sinirli kaynaklarin en rasyonel kullanimini

saglamaya yonelik bir stirec olarak da ifade edilebilir.

Belirsizlikler ile hizli degisimin bir arada yasandigr giintimiiz sartlarinda, kurumlarin islevleri
surekli farklilasmaktadir. Cevresel belirsizliklerin artmasinin kurumlar tzerinde olusturdugu bask:
kurumlarin stratejik planlama yapmasini zorunlu kilmaktadir. Bu gergekten hareketle okulumuzun
temel hedeflerinin ve kalite politikasinin kesin bicimde belitlenmesini saglayacagina inandigimiz
2019- 2023 Stratejik Plant hazirflanmistir. Okulumuz akademik anlamda hak ettigi basariy1 alt yapisini

guclendirdikee, cevredeki kentsel degisim olustuk¢ca Osmaniye okullari arasinda hak ettigi yeri

alacagindan kuskumuz ve kaygimiz bulunmamaktadir.

Osman UYDURAN
Okul Mudiru
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BOLUM I: GIRIS ve PLAN HAZIRLIK SURECI

(2019-2023) dénemi stratejik plan hazirlanmast siireci okulumuz 6gretmenler odasinda Ust
Kurul ve Stratejik Plan Ekibinin olusturulmasi ile baslamustir. Ekip tarafindan olusturulan calisma
akvimi kapsaminda ilk asamada durum analizi ¢alismalar1 yapilmis ve durum analizi asamasinda
paydaslarimizin plan siirecine aktif katiimuini saglamak {izere paydas anketi, toplanti ve
goriismeler yapilmistir.

Durum analizinin ardindan gelecege yonelim boltimiine gecilerek okulumuzun amag, hedef,

gosterge ve eylemleri belirlenmistir. Calismalari ytirtiten ekip ve kurul bilgileri altta verilmistir.

Stratejik Planlama Ust Kurul Stratejik Planlama Ekip Bilgileri
Bilgileri
Ad1 Soyad1 Unvam Ad1 Soyadi Unvani

Osman UYDURAN Okul Mudiirii Mustafa ALAGOZ Miidiir Yardimcisi

Emine Seda ARICI Ogretmen Mehmet BASARAN Ogretmen

Aziz YILMAZ Ogretmen Neslihan AKSU Ogretmen

Okul Aile Birligi
BsAk.

Cuma AKYOL Uye Mehmet ELBAS Ogretmen

Miintir CETIN Aytekin KUCUK Ogretmen

Huban SAHIN Ogretmen

Stratejik Planlama Ust Kurulu Stratejik Planlama Ekibi

Ad1 Soyad: Unvani Imza Ad1 Soyadi Unvam

Miidiir

Osman UYDURAN Okul Miidiirii Mustafa ALAGOZ
Yardimcisi

Emine Seda ARICI Ogretmen Mehmet BASARAN | Ogretmen

Aziz YILMAZ Ogretmen Neslihan AKSU Ogretmen

Okul Aile Birligi

Miintir CETIN Bsk.

Aytekin KUCUK Ogretmen

Cuma AKYOL Uye Mehmet ELBAS Ogretmen

Huban SAHIN Ogretmen




BOLUM II: DURUM ANALIZI

Durum analizi boliimiinde okulumuzun mevcut durumu ortaya konularak neredeyiz
sorusuna yanit bulunmaya galisilmistir.
Bu kapsamda okulumuzun kisa tanitimi, okul kiinyesi ve temel istatistikleri, paydas analizi
e gorusleri ile okulumuzun Giiclti Zayif Firsat ve Tehditlerinin (GZFT) ele alindig1 analize yer
erilmistir.

Okulun Kisa Tanitimi
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Okulumuz, 2017-2018 egitim 6gretim yil1 basinda egitim 6gretime acilmistir. Cahit Zarifoglu
[mam Hatip Ortaokulu Ek Binasi olarak kullamlan, 15 Temmuz 2016 Darbe girisiminden sonra el
konulan, Hosgorti Okullar1 yerleskesi icersinde bulunan anaokulu binast kurumumuza tahsis
edilmistir. Yerleske toplam arazisi 68.000 m? olup yerleskede bizim disimizda Cahit Zarifoglu imam
Hatip Ortaokulu ve Sehit Mehmet Karacatilki Anadolu Imam Hatip Lisesi bulunmaktadir. Bu
arazinin yaklasik 6500 m?lik alani kurumumuz tarafindan kullanmilmaktadir. Bina taban oturum
alani1 1100 m? dir.

Cahit Zarifoglu Imam Hatip Ortaokulu biinyesinde, 2015 yilindan bu yana uygulanan “Hafiz
etistirme ve Akademik Basariyr Destekleme” projesi, Ogrencileriyle birlikte kurumumuza
devredilmistir.

Osmaniye Il Milli Egitim Mudirligiintin 17/09/2018 Tarih ve 16554937 say1li Makam Oluru
ile okulumuzun ismi Sehit Hiiseyin Cengiz Imam Hatip Ortaokulu olarak degistirilmistir. “Orgiin
gitimle Birlikte Hafizlik Projesine” devam edilmekte ve okulumuza her yil sinavla 20 erkek 20 kiz
Ogrenci kabul edilmektedir. 2018/2019 egitim 6gretim y1l1 igerisinde okulumuzda 56 kiz, 63 erkek

olmak tizere toplam 119 6grencimizle egitim 6gretime devam etmekteyiz.




Okulumuzun temel girdilerine iliskin bilgiler altta yer alan okul kiinyesine iliskin tabloda yer
almaktadir.

Ili: OSMANIYE

Tlcesi: MERKEZ

Adres:

Yaverpasa Mah. Ruhi Kilickiran Cd.
60/6 Merkez / Osmaniye

Cografi Konum
(link)

http:/ /osmaniyehafiziho.meb.k12.tr/t
ema/harita.php

Telefon

Numarasi:

(0328) 8120730

Faks Numarasi:

e- Posta
Adresi:

764019@meb.k12.tr

Web sayfasi adresi:

osmaniyehafiziho.meb.k12.tr

Kurum
Kodu:

764019

Ogretim Sekli:

Okulun Hizmete Giris Tarihi: 2017

Toplam Calisan
Sayis1

12

Ogrenci
Sayisi:

Kiz

56

Erkek

63

Toplam

119

Kadin

3

Ogretmen
Erkek
Sayis1

6

Toplam

9

Derslik Bagina Diisen Ogrenci Sayis1

Sube Bagina Diisen Ogrenci Sayis1

Ogretmen Basina Diisen Ogrenci

Sayis1

Sube Bagina 30’dan Fazla Ogrencisi

Olan Sube Sayis1

Ogrenci Bagina Diisen Toplam Gider

Miktar1

29,50 KR

Ogretmenlerin Kurumdaki Ortalama

Gorev Siiresi




Okulumuzun calisanlarina iliskin bilgiler altta yer alan tabloda belirtilmistir.

Unvan* Erkek Kadin
Okul Miidiirii ve Miidiir Yardimcisi 2 0

Sinif Ogretmeni

Brang Ogretmeni

Rehber Ogretmen

Idari Personel

Yardimci Personel

Giivenlik Personeli

Toplam Calisan Sayilar:

Okulumuzun binasz ile agik ve kapali alanlarina iliskin temel bilgiler altta yer almaktadir.

Okul Boéliimleri Ozel Alanlar
Okul Kat Sayis1 Cok Amacli Salon
Derslik Sayis1 Cok Amacli Saha
Derslik Alanlar1 (m2) Kittiiphane

Kullanilan Derslik Sayis1 Fen Laboratuvari

Sube Sayisi Bilgisayar
Laboratuvari

Idari Odalarm Alani (m2) Is Atolyesi

Ogretmenler Odasi (m2) Beceri Atolyesi

Okul Oturum Alan1 (m2) Pansiyon
Okul Bahgesi (Acik Alan)(m2)
Okul Kapal1 Alan (m2)

Sanatsal, bilimsel ve sportif amagl toplam alan (m?)

Kantin (m2)

Tuvalet Sayis1

Diger (.............)




Okulumuzda yer alan smiflarin 6grenci sayilari alttaki tabloda verilmistir.
SINIFI Kiz Erkek | Toplam SINIFI Kiz Erkek
5/A 0 19 19 7/B 14 0
5/B 0 19 19 8/A 0 13
5/C 22 0 22 8/B 20 0
5/D 20 0 20
6/A 0 20
6/B 14 14
7/ A 0 12

Teknolojik kaynaklar basta olmak tizere okulumuzda bulunan c¢alisir durumdaki donanim

malzemesine iliskin bilgiye alttaki tabloda yer verilmistir.

Akalli Tahta Sayisi TV Sayist

Masatistti Bilgisayar Sayis1 Yazic1 Sayisi

Tasmabilir Bilgisayar Sayis1 Fotokopi Makinasi Sayis1

Projeksiyon Say1s1 Internet Baglanti Hiz1

Okulumuzun genel biitce 6denekleri, okul aile birligi gelirleri ve diger katkilarda dahil

olmak tizere gelir ve giderlerine iliskin son iki y1l gerceklesme bilgileri alttaki tabloda verilmistir.

Yillar Gelir Miktari Gider Miktar1

2017 300 0

2018 3510
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Ogrenci Anketi Sonuclart:

m Kesinlikle Katiliyorum

m Katihiyorum

Kararsizim

m Kismen Katiliyorum

m Katilmiyorum

9 10 11 12 13

Toplamda 82 6grenciye anket uygulanmis ve anket sorularina katilma dereceleri asagidaki

abloda belirtilmistir.

Okulumuzda yeterli miktarda sanatsal ve kiiltiirel faaliyetler

diizenlenmektedir

Okul kantininde satilan malzemeler saglikli ve giivenlidir.

Okulun binasi ve diger fiziki mekanlar yeterlidir.

Okulun i¢i ve dis1 temizdir.

Teneffiislerde ihtiyaclarimi giderebiliyorum.

Derslerde konuya gore uygun arag gerecler kullanilmaktadir.

Ogretmenler yenilige acik olarak derslerin iglenisinde cesitli

yontemler kullanmaktadur.

Okulda 6grencilerle ilgili alinan kararlarda bizlerin goriisleri

alinir.

Okulda kendimi giivende hissediyorum.

Okula ilettigimiz oneri ve isteklerimiz dikkate alinir.

Okulun rehberlik servisinden yeterince yararlanabiliyorum.

Okul miidiirii ile ihtiya¢ duydugumda rahatlikla
konusabiliyorum.

Ogretmenlerimle ihtiya¢ duydugumda rahatlikla

goriisebilirim.

3

SORULAR

Kesinlikle

Katiliyorum

Katiliyorum

Kararsizim

Kismen Katiliyorum

Katilmiyorum




gretmen Anketi Sonuglar:

&

H Kesinlikle Katiliyorum

| Katiliyorum

Kararsizim

H Kismen Katiliyorum

® Katilmiyorum

oplamda 7 6gretmene anket uygulanmis ve anket sorularina katilma dereceleri asagidaki tabloda

belirtilmistir.

Alanima iliskin yenilik ve gelismeleri takip eder ve

kendimi giincellerim.

Okulumuzda sadece 6gretmenlerin kullamimina tahsis edilmis
yerler yeterlidir.

Yoneticiler, okulun vizyonunu, stratejilerini, iyilestirmeye

acik alanlarini vs. ¢alisanlarla paylasir.

Yoneticilerimiz, yaratici ve yenilikgi diisiincelerin

iiretilmesini tesvik etmektedir.

Okulumuzda yerelde ve toplum iizerinde olumlu etki
birakacak ¢alismalar yapmaktadir

Okulda 6gretmenler arasinda ayrim yapilmamaktadar.

Okulda ¢alisanlara yonelik sosyal ve Kiiltiirel faaliyetler
diizenlenir.

Okul, teknik arag ve gere¢ yoniinden yeterli donanima

sahiptir.

Calistigim okul bana kendimi gelistirme imkani
tamimaktadir

Kendimi, okulun degerli bir iiyesi olarak goriiriim.

Her tiirlii 6diillendirmede adil olma, tarafsizlik ve objektiflik
esastir.

Kurumdaki tiitm duyurular ¢alisanlara zamaninda iletilir.

Okulumuzda alinan kararlar, calisanlarin katilimiyla

alinir.
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SORULAR

Kesinlikle

Katiliyorum

Katiliyorum

Kararsizim

Kismen Katiliyorum

Katilmiyorum




\VVeli Anketi Sonuclari:

m Kesinlikle Katiliyorurm

m Katilhiyorurmm

Kararsizim

m Kaismen Katiliyvorum

m Katilhmiry orurm
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oplamda 35 veliye anket uygulanmis ve anket sorularina katilma dereceleri asagidaki tabloda

belirtilmistir.

Okulumuzda yeterli miktarda sanatsal ve kiiltiirel faaliyetler

diizenlenmektedir.

Okulun binasi ve diger fiziki mekanlar yeterlidir.

Okul her zaman temiz ve bakimlidur.

Okul, teknik arag ve gere¢ yoniinden yeterli donanima sahiptir.

Cocugumun okulunu sevdigini ve 6gretmenleriyle iyi anlagtigim

diisiiniiyorum.

E-Okul Veli Bilgilendirme Sistemi ile okulun internet sayfasini diizenli

olarak takip ediyorum.

Okulda bizleri ilgilendiren kararlarda goriislerimiz dikkate alinir.

Okulda yabanci kisilere kars: giivenlik onlemleri alinmaktadr.

Ogretmenler yenilige acik olarak derslerin iglenisinde cesitli yontemler
kullanmaktadir.

Okula ilettigim istek ve sikdyetlerim dikkate aliniyor.

Ogrencimle ilgili konularda okulda rehberlik hizmeti alabiliyorum.

Bizi ilgilendiren okul duyurularim1 zamaninda 6greniyorum.

Thtiya¢ duydugumda okul calisanlariyla rahatlikla gériisebiliyorum.

I\

SORULAR

Kesinlikle

Katiliyorum

Katiliyorum

Kararsizim

Kismen Katiliyorum

Katilmiyorum




Okulumuzun temel istatistiklerinde verilen okul kiinyesi, ¢alisan bilgileri, bina bilgileri,
eknolojik kaynak bilgileri ve gelir gider bilgileri ile paydas anketleri sonucunda ortaya ¢ikan sorun
e gelisime acik alanlar i¢ ve dis faktor olarak degerlendirilerek GZFT tablosunda belirtilmistir.
Dolayisiyla olguyu belirten istatistikler ile algiy1 6lgen anketlerden ¢ikan sonuglar tek bir analizde

birlestirilmistir.

Kurumun giiclii ve zayif yonleri donanim, malzeme, calisan, is yapma becerisi, kurumsal
iletisim gibi ¢ok cesitli alanlarda kendisinden kaynakli olan gugcliliikleri ve zayifliklar: ifade
etmektedir ve ayrimda temel olarak okul miidiirti/ miidiirltigti kapsamindan bakilarak i¢ faktor ve

d1s faktor ayrimi yapilmistir.

Ogrenci sayilarinin az olmasi

Ogrencilerin sinavla segilerek alinmasi

Ogrencilerimizin hazir bulunusluk diizeyinin yiiksek olmasi
Oziirsiiz devamsizlik miktarinin diisiik olmast

Okulumuzun misyonunu bilerek islerinde daha 6zverili calismalar:
Calisanlar Kendini gelistiren, gelisime ve degisime acgik gerekli teknolojik

Ogrenciler

donanim ve bilgiye sahip 6gretmenlerin olmasi

Velilerimizin okulumuzun tstlendigi misyonun bilincinde
Veliler olmalari, gerektiginde okulumuza ve 06grencilerimize destek
olmalar1

Okulumuzun sehir disinda olmasi sebebiyle sehrin giiriiltii ve
karmasasindan uzak olmasi

Bahce ve okul binamizin bircok alanda sosyal ve sportif
faaliyetlerin gerceklestirilmesine uygun olmasi

Okulumuzda normal egitim yapilmasi

Yonetim Siirecleri Okul Vizyonunun ve Misyonunun belirlenmis olmasi

Bina ve Yerleske

Idarecilerin okulun paydaslarina karsi hosgoriilii ve ilgili olmalari
Teknolojinin aktif kullanildig1 giintimiizde okulumuza okul
i telefonu, okulumuzun mail adresi ve web sayfamizdan iletisim
Iletigim Stirecleri rahatlikla saglanabilmekte ayrica idareci ve Ogretmenlerimizin
iletisim icin telefonlarimi veli ve 6grencilerle paylasmasi iletisimi
kolaylastirmaktadir.




Ogrenciler

Orgiin egitimin yaninda hafizlik egitimi yapilmasi 6grencilerimizin
yiikiinii artirmasi.

Calisanlar

Kisith zamanda ve yogun ortamda basariyr yakalamada sikinti
yasamalar1

Veliler

Ogrencilerin Kur'an kurslarinda yatili kalmalar1 ve okulumuzun
sehir merkezi disinda olmasi velilerimizle ytiz ytize iletisimi, veli
egitim seminerlerine, veli toplantilarina katilimi zorlastirmaktadir.

Bina ve Yerleske

Ogrenci saymmizin az olmasindan dolayr okul kantinimizin
olmamasi.

Donanim

Dersliklerimizde Fatih projesi kapsaminda akilli tahtalarmn ve
yeterli miktarda bilgisayarn olmamasimndan kaynakli derslerde
teknoloji kullaniminda yetersiz kalinmasi.

Biitce

Ogrenci sayimizin az olmasimndan dolayr okul aile birligi
biitgemizin yetersiz kalmasi.

Yonetim Siiregleri

Orgiin  Egitimle Birlikte Hafizhk Projesini il miftalagi
personeliyle gergeklestirmek zorunda olmamiz ve iki kurumun
mevzuatindaki uyumsuzluklar

Iletisim Siirecleri

Ogrencilerimizin Kur’an kurslarinda yatih kalmasinin zaman
zaman veli-6grenci iletisimini olumsuz etkilemesi

Politik

Din Ogretimi Genel Miidiirliigtimiiziin projeyi desteklemesi
Merkezdeki bircok kamu kurum ve kuruluslariyla, sivil toplum
kuruluslariyla iletisim halinde olunmasi

Ekonomik

Okulumuzda  “Orgiin Egitim ile Birlikte Hafizlik” Projesi
uygulanmasi hayirseverlerin ilgisini gekmesi.

Sosyolojik

Yerel halkin ve velilerimizin hafizlik egitimine kars: olumlu bakis
agisinin olmasi.

Okulun sehir merkezinde olmamasindan dolay1 6grencilerimizin
internet kafe, kahvehane gibi zararli ortamlardan uzak olmalari.

Mevzuat-Yasal

Din Ogretimi Genel Midiirliigiimiiziin “Orgiin Egitim ile Birlikte
Hafizlik” Projesi uygulama usul ve esaslari.

Ekolojik

Cevremizde giirtilti ve hava kirliliginin olamamast
Ogrencilerimize dinlenip rahat hareket edebilme imkani sunan

15




yeterli buiytikliikte bahcemizin ve etkinlik alanlarimizin bulunmasi

Ekonomik

Ogrencilerimizin tamaminin 6grenci servisleriyle okula ulagimi ve
0gle yemegini okulda yemek zorunda kalmalar:1 sebebiyle velilere
maddi yuk binmesi.

Velilerin 6nemli bir kismunin ekonomik durumunun ve diisiik
diizeyde olmasi.

Sosyolojik

Ogretmen ve 6grencilerimizin sehir merkezinde yiiriitiilen sosyal
ve kiltiirel faaliyetlere katilamama ihtimalinin olmasi.

Mevzuat-Yasal

Orgiin egitim ile birlikte Hafizlik projesini il miftiligi
personeliyle gerceklestirmek zorunda olmamiz ve iki kurumun
mevzuatindaki uyumsuzluklar

Ekolojik

Sehir ¢opligiintin okula yakin olmasindan dolayr okulumuzun
bahgesine stirekli basibos kopekler girmektedir.

Gelisim ve sorun alanlar1 analizi ile GZFT analizi sonucunda ortaya ¢tkan sonuglarin planin

gelecege yonelim boltimii ile iliskilendirilmesi ve buradan hareketle hedef, gosterge ve eylemlerin

belirlenmesi saglanmaktadir.

Gelisim ve sorun alanlar1 ayriminda egitim ve 6gretim faaliyetlerine iliskin {ic temel tema

olan Egitime FErisim, Egitimde Kalite ve kurumsal Kapasite kullanilmistir. Egitime erisim,

Ogrencinin egitim faaliyetine erismesi ve tamamlamasma iliskin stirecleri; Egitimde Kkalite,

Ogrencinin akademik basarisi, sosyal ve bilissel gelisimi ve istihdami da dahil olmak tizere egitim

e Ogretim silirecinin hayata hazirlama evresini; Kurumsal kapasite ise kurumsal yapi, kurum

kilttirti, donanim, bina gibi egitim ve Ogretim stirecine destek mahiyetinde olan kapasiteyi

belirtmektedir.

Egitime Erisim

Egitimde Kalite Kurumsal Kapasite

Okullasma Oraninin

Akademik Basar1 Kurumsal Iletisim

Okula Devam/ Devamsizlik

Sosyal, Kiilttirel ve Fiziksel

7 Kurumsal Yonetim
Gelisim

Okula Uyum, Oryantasyon

Sinif Tekrari Bina ve Yerleske

Ozel Egitime Thtiyag Duyan
Bireyler

Istihdam Edilebilirlik ve

N ) Donanim
Yonlendirme

Yabanci Ogrenciler

Ogretim Yontemleri Temizlik, Hijyen

Hayat Boyu Ogrenme

Ders arag geregleri Is Giivenligi, Okul Givenligi

Tasima ve servis




1.TEMA: EGITIM VE OGRETIME ERiSIM

Okul - veli iletisiminin gelistirilmesi

Okulumuza yeni baslayan 6grencilerimize yonelik yapilan rehberlik hizmetleri sayesinde
ogrencilerimizin okula daha ¢abuk 1sinmalar1 saglanmaktadir.

Dezavantajli 6grencilerin bir arada egitim almasi (Anne — Baba Ayri, Yabanci Uyruklu Ogrenci)

Okula devam konusunda galismalar yapilmasi

2.TEMA: EGITIM VE OGRETIMDE KALITE

Ogretmenlere yonelik hizmet ici egitimlerin arttirilmasi ve 6gretmenlerin hizmet igi
egitimlere basvuru yapmalarinin tesvik edilmektedir.

Hem okuma aligkanlig1 kazandirmak hem de kitap okumay1 sevdirmek amaciyla uygulanan okuma
saatleri akademik basarimizi yiikseltmektedir.

Engelli bireylerin yasam alanlarinin olusturulmasi

Okulumuzda biitiin ¢ocuklarimizin katilacag: sportif etkinlikler 6grencilerimizin bizzat
gergeklestirdikleri koro ¢alismalari sosyal ve kiiltiirel gelisimizi olumlu yonde etkilemektedir.

Din Ogretimi Genel Mudiirliigii Kalite Takip Sistemi faaliyetlerinin planh ve diizenli olarak
gerceklestirilmesi egitimde ve 6gretimde kaliteyi arttirmaktadir.

8. smif 0grencilerimize yonelik olarak yapilan meslek tanitimlart ve iist 6gretim kurumlarimni
tanitmak amaciyla yapilan geziler 6grencilerimizin ileride hangi meslegi ve hangi liseyi sececegine
yonelik kazanimlar1 6grencilerimize saglamaktadir.

Derslerde kullanilan ¢esitli 6gretim yontemleri sayesinde 6grencilerimizin 6grenmeleri
kolaylagsmaktadir.

3.TEMA: KURUMSAL KAPASITE

Kurumumuzda kurum i¢i yapilan etkinlikler (yemek, piknik, diigiin ve cenaze merasimlerine
katilmak vb.) sayesinde giiglii bir iletisim gerceklesmektedir.

Okulumuzun servis sayisin arttirilmasi icin ¢calismalar1 yapilmaktadir.

Kurum kiilttirtintin gelistirilmesi hususunda personel, 6grenci ve 6gretmenlerin
bilgilendirilmesi calismalar1 yapilmaktadir.

Y onetimdeki herkese her an ulasma imkani bulunmaktadir.

Kuran Kursu hocalar1 ve okulumuz dgretmenlerinin beraberce zaman gegirip uygulanan “Orgiin
Egitimle Birlikte Hafizlik Projesi” hakkinda fikir aligverisi yapabilecekleri fiziki ortamlar
hazirlanmaktadir.

Okulumuzda calisan herkes kendi gdrev yerlerini diizenli olarak temizleyip kontrol ettikleri i¢in
temizlik bakimindan bir sorun bulunmamaktadir.




BOLUM III: MISYON, ViZYON VE TEMEL DEGERLER

Okul Mudirltigtimiziin Misyon, vizyon, temel ilke ve degerlerinin olusturulmasi
kapsaminda 6gretmenlerimiz, 6grencilerimiz, velilerimiz, calisanlarimiz ve diger paydaslarimizdan
alinan goriisler, sonucunda stratejik plan hazirlama ekibi tarafindan olusturulan Misyon, Vizyon,

emel Degerler; Okulumuz tist kurulana sunulmus ve {iist kurul tarafindan onaylanmustr.

Milli, manevi, bilimsel ve hukuksal temelde hareket edip; 6grencilerimizi evrensel degerleri
icsellestirmis, degisime ve gelisime acik, anayasa ve Atattirk ilkelerine bagli, igcinde bulundugu
opluma kars1 sorumluluk sahibi, ahlaki olgunluga sahip, mutlu fertler olarak yetistirecek egitim

Ogretim ortamini olusturmak.

[slam dinini dogru kaynaklardan 6grenen, bilgili, kiiltiirlii, basarili, kendine giivenen,
ogrendiklerini hayatma yansitan, kendiyle barisik; insana, diistinceye, 6zgiirltige, toplumun

degerlerine ve kiiltiirel mirasa sayg: duyan bireyler yetistirmek.

1- Milli degerlere saygili olmak,

2- Egitim hakki saglamak,

3-Atatiirk ilke ve inkilaplarina bagl olmak,
4-Cagdaslik,

5-Giivenilirlik,

6-Hosgort,

7-Saygi1 ve sevgi,

8- Firsat ve imkan esitligi sunmak,

9- Inanglara ve kiiltiirlere saygili olmak,
10- Ahlakli olmak,

11- Sorumluluk sahibi olmak,

12- Gorevine bagli olmak,

13- Bilingli bireyler yetistirmek,

14- Okul, veli, 6grenci igbirligini en iist diizeyde tutmak,
15- Meslek etigine sahip olmak,

16- Arastirmaci olmak,

17- Disiplinli olmak,




BOLUM IV: AMAC, HEDEF VE EYLEMLER

EMA I: EGITIM VE OGRETIME ERISIM

Egitim ve 6gretime erisim okullasma ve okul terki, devam ve devamsizlik, okula uyum ve
oryantasyon, 6zel egitime ihtiya¢ duyan bireylerin egitime erisimi, yabanci 6grencilerin egitime

erisimi ve hayat boyu 6grenme kapsaminda yiirtitiilen faaliyetlerin ele alindig1 temadr.

Stratejik Amag 1:

Okulumuzu tercih eden gocuklarin okullasma oranlarimni artiran, 6grencilerin uyum ve

devamsizlik sorunlarmi gideren etkin bir yonetim yapisi kurulacaktir.

Stratejik Hedef 1.1. Okulumuzu tercih eden cocuklarin okullasma oranlar artirilacak ve
Ogrencilerin uyum ve devamsizlik sorunlar: da giderilecektir.

Performans Gostergeleri

PERFORMANS Mevcut

No .. :
GOSTERGESI 2018

Okula yeni baslayan 6grencilerden
oryantasyon egitimine katilanlarin %100
orani (%)

Kesintisiz ve mazeretsiz 10 giin ve iizeri
devamsiz dgrencilerden devami
saglanan dgrenci orani (%)

Bir egitim ve 6gretim doneminde 20
giin ve tizeri devamsizlik yapan 6grenci
orani (%)

Okulun 6zel egitime ihtiya¢ duyan
bireylerin kullanimina uygunlugu (0-1)

Okulumuz se¢gme sinavlarima katilan
kisi say1s1




Eylem ifadesi Eylem Sorumlusu Eylem Tarihi

Okulumuzun se¢me smavlarmna katilacak

s . Sinav Komisyonu 01 Nisan 2019
ogrenci basvurularimin alinmast.

Nisan aymn son

Okulumuzun se¢gme sinavinin yapilmast Sinav Komisyonu haftasi

Okulumuzun secme  Ssinav  sonucunun

aciklanmast. Sinav Komisyonu 01-10May1s 2019

Secgilen Ogrencilerin Kuran Kursunda
Derse Baglamalari.
Yeni kayitla okulumuza gelen 6grencilere

Kuran Kursu hocalari 17 Haziran 2019

. g Okul Uyum Komisyonu 01 Eylil — 10 Eyliil
yonelik uyum programlari yapilacaktir.

Devamsizlik yapan 6grencilerin tespiti ve
erken uyar1 sistemi icin ¢alismalar
yapilacaktir.

Devamsizlik yapan 6grencilerin velileri ile
ozel aylik toplanti ve goriismeler
yapilacaktir.

Okulun o6zel egitime ihtiyagc duyan
bireylerin kullanimimin kolaylagtirilmasi
icin rampa ve asansor eksiklikleri
tamamlanacaktir.

E - Okul verilerinin anlik takibi icin veli|Ogretmenler Ekim - Mart Aylar:
portalinin tanitim faaliyeti yapilacaktir.
EBA Ders Portal’nin 6grenci ve velilere | Ogretmenler Ekim - Mart Aylar
tanitiminin yapilmasi
Tastmali  egitim  kapsaminda  servis | Okul Idaresi Eyliil ve  Subat
soforleri, ©grenci ve velilere yo6nelik aylar1
bilgilendirme toplantilarinin yapilmasi

Miidiir Yardimcisi

Sube rehber 6gretmenleri 01 Eylul-20 Eylul

Miidir Yardimcis: Her aym  son
Sube rehber 6gretmenleri | haftas:

Okul idaresi
Rehberlik servisi Mays1s 2019
Brans 6gretmenleri




EMA II: EGITIM VE OGRETIMDE KALITENIN ARTIRILMASI

Egitim ve ogretimde kalitenin artirilmas: basli1 esas olarak egitim ve 6gretim faaliyetinin
hayata hazirlama islevinde yapilacak galismalar: kapsamaktadir.

Bu tema altinda akademik basari, smav kaygilari, simfta kalma, ders basarilar1 ve
kazanimlari, disiplin sorunlari, 6grencilerin bilimsel, sanatsal, kiiltiirel ve sportif faaliyetleri ile tist

Ogrenime hazirlanmaya yonelik rehberlik ve diger mesleki faaliyetler yer almaktadir.

Stratejik Amac 2:

Ogrencilerimizin gelismis diinyaya uyum saglayacak sekilde donanimli bireyler olabilmesi

icin egitim ve 6gretimde kalite artirilacaktir.

Stratejik Hedef 2.1. Ogrenme kazanimlarini takip eden ve velileri de siirece dahil eden bir
yonetim anlayisi ile 8grencilerimizin akademik basarilar1 ve sosyal faaliyetlere etkin katilimi

PERFORMANS Mevcut
GOSTERGESI 2018

Destekleme ve Yetistirme Kurslarina %60
Katilan Ogrenci orani

8. smiftan mezun olan 6grencilerden
merkezi sinavla 6grenci alan
ortadgretim kurumlarina yerlesenlerin
orant

Yabanci Dil dersi yi1l sonu puan
ortalamast

Matematik dersi yil sonu puani
ortalamast

Tiirkce dersi y1l sonu puani ortalamasi

Yapilan Genel Veli toplanti sayis1

Takdir Belgesi alan 6grenci sayisi

Tesekkiir Belgesi alan 6grenci sayisi

Kuran Kursu Hocalarina yonelik
yapilacak rehberlik semineri sayis1

Hafizligin bitiren 6grenci sayisi

Ogrencilerin Yil sonu agirlikli not
ortalamalar:




Eylem Ifadesi

Eylem Sorumlusu

Eylem Tarihi

Veli bilgilendirme seminerlerinin yapilmasi

Okul Idaresi

Egitim - Ogretim y1li
boyunca

Yardima muhta¢ 6grencilerin
desteklenmesi

tespiti  ve

Okul Idaresi

Egitim - Ogretim y1l
boyunca

Genel veli toplantilarinin yapilmasi

Okul Idaresi

Egitim - Ogretim y1l1

boyunca

Sinif veli toplantilarinin yapilmasi

Okul Idaresi
Sinif rehber 6grt.

Egitim - Ogretim y1l1

boyunca

Ozel giinlerde kurum ici iletisimi artirmak igin
kurum calisanlari ile bir araya gelmek (Yemek
diizenlemek, duigtin, cenaze vb. etkinliklere
katilmak)

Okul Idaresi / Tiim
Kurum Calisanlari

Egitim - Ogretim y1l1

boyunca

Il merkezi geneline bilgilendirme kapsaminda
afis, duyuru vb. seylerin dagitilmasi

Okul Aile Birligi

01 - 30 Eylil 2019

Destekleme  ve  Yetistirme  Kurslarina

Ogrencilerin tegvik edilmesi

Okul Idaresi
Ogretmenler

15 Eyliil - 1 Subat

Kuran Kursu Hocalarma dgrencilere davranis
bicimleri ile alakali rehberlik semineri
diizenlenmesi.

Rehber Ogretmen

Haziran ve Ocak

aylarinda

Hafizlik egitiminde geri kalan &grencilerin
desteklenmesi.

kursu
Okul

Kuran
hocalar1
Idaresi

ve

Egitim - Ogretim y1l1

boyunca

Bos derslerin etkin olarak degerlendirilmesi

Okul idaresi

Egitim - Ogretim yil

boyunca

8. siniflar oncelikli olmak {tizere tiim sinmiflarda
Ozellikle Fen Bilimleri dersinin ve diger
derslerin ~ mimkin  oldugunca  gorsel
materyaller  kullamilarak  yapilmasi  ve
teknolojik donanimlarmin tamamlanmasi

Brang Ogretmenleri

Egitim - Ogretim y1l1

boyunca




Ogrencilerimizin bilimsel, kiiltiirel, sanatsal, sportif ve toplum hizmeti alanlarinda

etkinliklere katilimi artirilacak ve izlenecektir.

PERFORMANS

GOSTERGESI

Bir egitim 6gretim yil1 igerisinde
gerceklestirilen Bilimsel Etkinlik sayisi

Bir egitim 6gretim yil1 igerisinde
gergeklestirilen Sosyal — Kiiltiirel
Etkinlik Sayisi

Bir egitim 6gretim y1l1 igerisinde

gerceklestirilen Sportif Etkinlik sayisi

Bir egitim 6gretim yili igerisinde

gerceklestirilen Sanatsal Etkinlik Sayisi

Kuliip faaliyetleri kapsaminda
gercgeklestirilen toplum hizmetine katilan

Ogrenci orani

Okul saglig1 kapsaminda gerceklestirilen
faaliyet — proje orani (Beyaz bayrak,
beslenme dostu, okul saglig1 vb.)

Okulda agilan sosyal kuliip sayis1

Lise Tamitimlarina Giden Ogrenci Sayisi

Eylem Ifadesi

Eylem Sorumlusu

Eylem Tarihi

tirlerdeki

Farkli
" [ diizenlenen tanitim gezilerin diizenlenmesi

ortadgretim  kurumlarma

Okul Idaresi
Ogretmenler

Egitim - Ogretim yili
boyunca

Ogrenci ve Velilere yonelik smav kaygist
bilgilendirme semineri yapilmas:.

Rehber Ogretmen

Egitim - Ogretim yili
boyunca

Destekleme ve Yetistirme kursunun acilmasi

Okul idaresi

Egitim - Ogretim yili
boyunca

Ogrencilere  yonelik ~ Mesleki  tamitim

seminerlerinin diizenlenmesi

Cesitli STK lar isbirliginde farkindalik egitimleri,
sosyal ve kiiltiirel etkinlikler diizenlenecektir.

Rehber Ogretmen

Okul Idaresi

Egitim - Ogretim yili
boyunca
Egitim Ogretim y1l1

igerisinde




EMA III: KURUMSAL KAPASITE

Okulumuzun beseri, mali, fiziki ve teknolojik unsurlari ile yonetim ve organizasyonu,

egitim ve 0gretimin niteligini ve egitime erisimi yiikseltecek bicimde gelistirilecektir.

Okulumuz personelinin mesleki yeterlilikleri ile is doyumu ve motivasyonlari

PERFORMANS Mevcut
GOSTERGESI 2018

Okul bahgesine dikilen agac sayis1

Okul bahgesine ve duvarlarmna cizilen
oyun ve egitsel resim sayisi

Okul kiittiphanesindeki kitap sayist

Is gtivenligi ve saglig1 egitimi sertifikast
olan personel sayis1

Hizmet ici egitim faaliyetlerine katilan
personel sayis1

Eylem ifadesi Eylem Sorumlusu Eylem Tarihi

Egitim - Ogretim yih
boyunca

Egitim - Ogretim y1l1
Okul bahgesine oyun sahalarmin ¢izimi Okul idaresi boyunca

.| Okul gevresinin yesillendirilmesi Okul idaresi

Egitim - Ogretim y1l1

Okul kituphanesinin kitap kapasitesinin TurOgretmenler boyunca

arttirilmasi

Okul Aile Birligi| “&itm - Ogretim yil

Okul kantini acilmasi S daresi boyunca

Egitim - Ogretim yili

Okul duvarlarina egitsel ve gorsel resimlerin Okul idaresi boyunca

gizilmesi

Egitim - Ogretim y1l1

Personelin Yapilacak olan hizmet ici egitim Okul idaresi boyunca

faaliyetlerine katilimlarinin tesvik edilmesi




Okulumuzun mali kaynaklari, fiziki altyapiy1 iyilestirecek sekilde giiclendirilecek ve

gorlniirliik faaliyetleri gergeklestirilecektir.

PERFORMANS

GOSTERGESI

Okulda olusturulan Tasarim Beceri
Atolyesi Sayisi

Yenilenen kamera sayisi

Y1l i¢inde yapilan fiziki mekanlart
iyilestirme sayisi

Okulun 6zel egitime ihtiya¢ duyan

bireylerin kullanimina uygunlugu (0 —1)

Kontrol edilen yangin tiipii sayis1

Eylem Ifadesi

Eylem Sorumlusu

Eylem Tarihi

Egitim 6gretim yil1 basinda diizenlenen okul aile
birligi toplantisinda 6grenci basina diisen miktar
hesaplanarak duyurusu yapilacaktir.

Okul Muduria
koordinesinde tim

ogretmenler

Egitim Ogretim y1li
icerisinde

Ozel gereksinimli dgrenciler igin dnlemler
alinacaktir.

Okul Muduri
koordinesinde tim

Ogretmenler

Egitim Ogretim yil1
igerisinde

Kamera ile izleme sisteminin iyilestirilmesi

Okul Aile Birligi /
Okul Idaresi

02/12/2019 — 31/01/2020

Okula sahne yapimi (Belirli giin ve haftalar ile

torenlerde kullanilmak i¢in)

Okul Aile Birligi /
Okul Idaresi

15/06/2020 — 01/09/2020

Okulun genel bakiminin ve onariminin yapilmasi

Okul Aile Birligi /
Okul Idaresi

17/01/2020 — 15/05/2020

Tuvaletlerin temiz tutulmasinin saglanmasi
(Sabunluk ve musluklarin elden gecirilmesi)

Okul Aile Birligi /
Okul Idaresi

17/01/2020 — 13/03/2020

Tahta, sira ve ders araglarinin iyilestirilmesi

Okul Aile Birligi /
Okul Idaresi

Egitim 6gretim yil1
boyunca




Okulumuzun yo6netsel siiregleri, etkin bir izleme ve degerlendirme sistemiyle

desteklenen, katilimci, seffaf ve hesap verebilir bi¢imde gelistirilecektir.

PERFORMANS

Mevcut

GOSTERGESI

2018

Yapilan Veli bilgilendirme

Seminerlerinin Say1s1

3

Yapilan Smif Veli toplanti sayisi

Okul internet sitesi yillik ziyaretgi

sayi1sl

Eylem Ifadesi

Eylem Sorumlusu

Eylem Tarihi

Veli bilgilendirme seminerleri yapilacaktir.

Okul Idaresi /
Rehberlik Servisi

Egitim Ogretim yil1
icerisinde

Sinif veli toplantilar yapilacaktir.

Brans Ogretmenleri

Egitim Ogretim yil1

igerisinde

Okul internet sitesi giincellenecektir.

Okul Idaresi / Internet
Sitesi Yayin Ekibi

Egitim Ogretim yil1

igerisinde

. BOLUM: MALIYETLENDIRME

019-2023 Stratejik Plan1 Faaliyet/Proje Maliyetlendirme Tablosu

Kaynak Tablosu




I. BOLUM: iZLEME VE DEGERLENDIRME

Okulumuz Stratejik Plan1 izleme ve degerlendirme ¢alismalarinda 5 yillik Stratejik Planin izlenmesi

e 1 yillik gelisim planin izlenmesi olarak ikili bir ayrima gidilecektir.

Stratejik planin izlenmesinde 6 aylik donemlerde izleme yapilacak denetim birimlersi, il ve ilge milli

egitim mudiirliigu ve Bakanlik denetim ve kontrollerine hazir halde tutulacaktir.

illik planin uygulanmasinda ytiriitme ekipleri ve eylem sorumlulariyla aylik ilerleme toplantilar:

yapilacaktir. Toplantida bir 6nceki ayda yapilanlar ve bir sonraki ayda yapilacaklar gorustiltip

karara baglanacaktir.




